VERBALE D’INCONTRO RSU — ASP ILAA.RR di Pavia
PERSONALE COMPARTO

27 luglio 2017 con inizio alle ore 16,00.

Sono presenti per I’ ASP:
il Direttore Generale, Il Direttore Medico di Presidio IDR; 1l Provveditore Dott. L. Nog; I Resp.

Medico Dott. F. Seg.

per le O0.SS.: la RSU Aziendale; Le Segreterie Provinciali F.P.CGIL, CISL FP, UIL F.P.L.,
e Componenti RSU aziendale.

Si procede con I’esame del punto all’ordine del giomno.

1) Determinazioni in merito ai progetti riferiti ai macro obiettivi approvati nelle preintese e
adottati alla specificita dell’ASP di Pavia, per I’applicazione dell’istituto delle RAR per
I"anno 2017.

Il Direttore informa sull’attivazione delle necessarie procedure, secondo le disposizioni della
Direzione Reddito di Autonomie Inclusione Sociale della Regione Lombardia, per consentire
I”applicazione dell’Istituto delle RAR ai dipendenti interessati.

I progetti vengono presentati alle OO.SS. ¢ illustrati nei contenuti di dettaglio dal Direttore Medico
di Presidio che li ha predisposti sulla base delle macro-aree indicate dalla D.G.R. regionale e
compatibilmente secondo le attivita istituzionalmente di pertinenza dell’IDR S. Margherita e
dell’ASP di Pavia.

I progetti riguardano tutto il personale dell’ ASP sia del Comparto che della Dirigenza e vi sara data
attuazione durante |’orario di lavoro.

[’erogazione delle quote previste al personale avverra secondo il calendario indicato da Regione
Lombardia.

Si procede, pertanto, alla sottoscrizione del relativo documento.

La riunione si conclude alle ore 16,30.
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